
Integratives
„4-Augen-Coaching“

Das „4-Augen-Coaching“ ist eine kollegiale face-to-face – Beratung für 
Menschen mit Verantwortung.

Im professionellen Coaching  wird all das bearbeitet, was Führungskräfte 
in ihrer Tätigkeit herausfordert.  Das Coaching-Gespräch bietet ein 
Alltags-Timeout, erweitert den Blick und schafft damit „windows of 
opportunities“. 

Themen sind häufig „schwierige Führungs-Situationen“, „geplante Interven-
tionen bei Mitarbeiter-Problemen“, „sich selbst und andere motivieren“ 
oder „die bevorstehende Veränderung“.

Im Beratungsgespräch und durch Visualisierungen werden unterschiedliche 
Sichtweisen beleuchtet und Lösungswege erörtert. Die Aussen-Perspektive 
und ein integratives Beratungsverständnis sowie ein neutrales Feedback 
haben sich dabei bereits für viele Verantwortliche als sehr nützlich erwiesen.

Das „4-Augen-Coaching“ bietet wegen seiner individuellen & flexiblen Ein-
satzmöglichkeiten sowohl für junge als auch für erfahrene Führungskräfte 
den effizientesten Modus für Weiterentwicklung.

Aus der Distanz sieht man mehr!

Angebote und Termine unter 
office@wendler-coaching.at oder unter 0676/88 676 3082 

Coaching-Angebot
für Menschen mit Verantwortung

EINZELBERATUNG: 




